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કેમ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાન
વિગતવાર માહિતી

૧.૦   પ્રસ્તાવના

દક્ષિણ ગુજરાતની એક અગ્રણી શૈક્ષણિક સંસ્થા એવી સરકારી પોલિટેકનિક, વલસાડ એ તેના ડાયમંડ
જ્યુબિલી વર્ષમાં છે . કોલેજના ઇતિહાસમાં આ સીમાચિહ્નને ચિહ્નિત કરવા અને કોલેજના વિઝન પ્રત્યેની તેની
પ્રતિબદ્ધતાને દોહરાવવા માટે  સમગ્ર વર્ષ ૨૦૨૫ દરમિયાન ડાયમંડ જ્યુબિલી ઉજવણી યોજાશે.

પોતાના ભવ્ય ભૂતકાળ અને આશાસ્પદ ભવિષ્ય સાથે કોલેજે રાષ્ટ્રી ય શિક્ષણ નીતિ ૨૦૨૦ના અમલીકરણને
અનુરૂપ આ ઉજવણી વર્ષની મધ્યાવર્તી થીમ તરીકે  “ભારતીય જ્ઞાન પ્રણાલી”ને રાખેલ છે . 

આ પ્રગતિના સીમાચિહ્નની વ્યાપક ઉજવણી કરવા માટે  વિદ્યાર્થીઓ પાસેથી ઘણા બધા નવીન  વિચારો અને
સંકલ્પનાઓ પ્રાપ્ત થયેલ છે! છેલ્લા 60 વર્ષોમાં કોલેજની સુવિધાઓ જેવી કે  ઇમારતો, વર્ગખંડો, પ્રયોગશાળાઓ
અને સાધનો - શિક્ષણ માળખાગત સુવિધાઓ, શૈક્ષણિક કાર્યક્રમ, કલા અને એથ્લેટિક્સ, સંવર્ધન વર્ગો, ક્ષેત્ર
પ્રવાસો અને ખાસ કાર્યક્રમો, અને એક વૈવિધ્યસભર, સહાયક અને સમાજના ખૂબ જ ખાસ સમુદાયના
સંવર્ધનના સંદર્ભમાં ઘણું બધું સિદ્ધ થયું છે!

વલસાડ સ્થિત સરકારી પોલીટેકનિકના આ લીલાછમ લેન્ડસ્કેપમાં રહેવાનો અનુભવ પ્રકૃ તિ અને માણસ
વચ્ચે, તેમજ જીવન અને શિક્ષણ વચ્ચેના તેના સરળ સહઅસ્તિત્વ સાથે સશક્ત બનાવે છે . ભારતરત્ન
ભૂતપૂર્વ વડાપ્રધાન સ્વ. શ્રી મોરારજીભાઈ દેસાઈ દ્વારા આપવામાં આવેલી સકારાત્મકતાથી કે મ્પસ ઉર્મીલ
સંવેદનાઓના સ્પંદનોથી ભરેલું છે .

સ.પો. વલસાડ ખરેખર તેના વિદ્યાર્થીઓ માટે  ઘરથી દૂર એક ઘર છે  અને તેઓ પુસ્તકો, શિક્ષકો, સાથીદારો અને
કોલેજના વાતાવરણમાંથી વિવિધ પાસાઓમાં કંઈપણ અને ઘણું બધું સતત શીખી રહ્યા છે . વિદ્યાર્થીના
વ્યક્તિત્વ અને સર્વાંગી શિક્ષણ પ્રક્રિયાને ઘડવામાં કોલેજ કેટલી મહત્વપૂર્ણ ભૂમિકા ભજવે છે  તે સુવિદિત
બાબત છે . જેમ અનુભવી શિક્ષક અને શિક્ષણ શાસ્ત્ર વિદ્યાર્થીઓના શૈક્ષણિક જીવનને ઘડવામાં મહત્વપૂર્ણ
ભૂમિકા ભજવે છે , તેમ માળખાગત સુવિધાઓ પણ ખુબ મહત્વપૂર્ણ છે . તે વિદ્યાર્થીઓના સર્વાંગી વિકાસ માટે
અનુકૂળ વાતાવરણ બનાવે છે .

એવી માન્યતા છે  કે  નબળી માળખાગત સુવિધાઓ ધરાવતી કોલેજોના વિદ્યાર્થીઓ વધુ સારી માળખાગત
સુવિધાઓ ધરાવતી કોલેજો કરતા ઓછા ગુણાંક મેળવે છે . આ બાબત સંસ્થાની માળખાગત સુવિધાને
વિદ્યાર્થીના શૈક્ષણિક તેમજ સર્વાંગી વિકાસમાં મુખ્ય ઘટક બનાવે છે .

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

હાલની સુવિધાઓના પુનર્જીવન સાથે ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ -૨૦૨૫ માં સરકારી પોલિટેકનિક,
વલસાડનો કે મ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાન.



રાષ્ટ્રી ય શિક્ષણ નીતિ ૨૦૨૦ એ સ્પષ્ટ કરે  છે  કે  ગુણવત્તાયુક્ત ઉચ્ચ શિક્ષણનો હેતુ સારા, વિચારશીલ,
સુવ્યવસ્થિત અને સર્જનાત્મક નાગરિક વિકસાવવાનો હોવો જોઈએ. ઉચ્ચ શિક્ષણ સંસ્થાઓએ વિદ્યાર્થીને
રસના એક અથવા વધુ વિશિષ્ટ ક્ષેત્રોનો ઊંડા સ્તરે  અભ્યાસ કરવા સક્ષમ બનાવવાની જરૂર છે  તેમજ વિજ્ઞાન,
સામાજિક વિજ્ઞાન, કલા, માનવતા, ભાષાઓ, તેમજ વ્યાવસાયિક, તકનીકી અને વ્યાવસાયિક વિષયો સહિત
વિવિધ શાખાઓમાં ચારિત્ર્ય, નૈતિક અને બંધારણીય મૂલ્યો, બૌદ્ધિક જિજ્ઞાસા, વૈજ્ઞાનિક સ્વભાવ,
સર્જનાત્મકતા, સેવાની ભાવના અને 21મી સદીની ક્ષમતાઓ વિકસાવવાની પણ જરૂર છે .

૨.૦   રાષ્ટ્રીય શિક્ષણ નીતિ ૨૦૨૦

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

૩.૦   ઉત્પત્તિ

રાષ્ટ્રી ય સ્તરે  શ્રેષ્ઠ પોલીટેકનિકની સમકક્ષ વિદ્યાર્થીઓને ગુણવત્તાયુક્ત શિક્ષણ પૂરું  પાડવા માટે  સરકારી
પોલીટેકનિક, વલસાડના સ્તરને અપગ્રેડ કરવા માટે  ત્વરીત ધોરણે અવિરત અને સઘન ટીમ પ્રયાસોની
જરૂરીયાત છે .

આપણે જાણીએ છીએ કે  કોલેજ કે મ્પસ ફક્ત પ્રયોગશાળાઓ જ નહીં, પણ વિદ્યાર્થીઓને સમાવી શકે  તેવા
વર્ગખંડો અને પુસ્તકો સંગ્રહિત કરતી ઇમારતો વગેરે  પણ હોઈ શકે  છે . સંસ્થા કે મ્પસ પોષક, આકર્ષક અને
ઉત્તેજક હોવા જોઈએ. તે સંસ્થાના મિશનની ભૌતિક અભિવ્યક્તિ સ્વરૂપનું હોવું જોઈએ જેથી પ્રતિબધ્ધતા અને
સંભાવનાઓને ઉજાગર કરવાની રાહ જોઈ રહ્યું છે  તેની કાયમ યાદ અપાવે.

પોલિટેકનિક શૈક્ષણિક પ્રક્રીયામાં ઉદ્યોગ અને સમાજની માંગ અનુસાર શિક્ષણ પ્રવૃત્તિઓ સતત વિકસિત થતી
રહે  છે . આથી બદલાતી રહેતી શિક્ષણ પ્રવૃત્તિઓ કે મ્પસ સિસ્ટમ્સ ઉપર  સાંપ્રત જરૂરિયાતોને પૂર્ણ કરવા માટે
દબાણ ઉભું કરે  છે  અને ભવિષ્યની અજાણી જરૂરિયાતોને પૂર્ણ કરવા માટે  પડકાર લાવે છે . કે મ્પસના યોગ્ય
આયોજન વિના વિકાસ આડેધડ થઈ શકે  છે  જેના પરિણામે સમય જતાં અનેક નવી સમસ્યાઓ ઊભી થાય છે .
કે મ્પસ વિકાસ યોગ્ય આયોજન સાથે વધુ પ્રાપ્ત થઈ શકે  છે .

કે મ્પસ યોજના આ પ્રમાણે વિચારવામાં આવે છે :
• સંસ્થાના શૈક્ષણિક અને વ્યૂહાત્મક ધ્યેયોને અનુરૂપ
• મહત્વપૂર્ણ સંસાધનોનો મહત્તમ ઉપયોગ
• સ્માર્ટ  ગ્રોથ પ્લાનિંગ સિદ્ધાંતોનો સમાવેશ
• સલામતી અને સુખાકારીમાં વધારો



કે મ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાન ભવિષ્યની શૈક્ષણિક પ્રવૃત્તિઓનું મોડેલ બનાવે છે , કે મ્પસમાં આ જરૂરિયાતોને કેવી
રીતે અમલમાં મૂકી શકાય તેની શોધ કરે  છે  અને સરકારી પોલિટેકનિક, વલસાડ માટે  કે મ્પસ સુવિધાઓને વધુ
વિકસાવવા અને સુધારવા માટે  જગ્યાના પ્રમાણમાં સંશાધનોની આવશ્યકતાઓની ગણતરી કરે  છે .

ડાયમંડ જ્યુબિલી ઉજવણી સમિતિમાં સંસ્થાકીય કર્મચારીઓનો સમાવેશ કરી તેમના દ્વારા કે મ્પસ વિકાસ
આયોજનનું કાર્ય માટે  આચાર્યશ્રીને ભલામણો સુપરત કરે  તેવી વ્યુહ રચના ગોઠવાયેલ છે . આ ભલામણો માટે
આંતરિક (વિદ્યાર્થીઓ, ફેકલ્ટી, સ્ટાફ, વગેરે) અને બાહ્ય (નગરપાલિકાઓ, પડોશીઓ, ઉદ્યોગગૃહ વગેરે) બંને
પ્રકારના સક્રીય હિસ્સેદારોના વ્યાપક પટલ થકી બહુ-શાખાકીય ઇનપુટની જરૂરીયાત રહેલ છે .
સરકારી પોલીટેકનિક, વલસાડના ડાયમંડ જ્યુબિલી ઉજવણી સમિતિના સભ્યો નીચે મુજબ જાહેર કરવામાં
આવેલ છે .

૪.૦   ટાસ્ક ફોર્સ

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

ક્રમ નામ અને હોદ્દો સમિતિમાં જવાબદારી

૧. ડૉ. એ.સી. ધનેશ્વર (ખાતાના વડા, કે મિકલ એન્જિનિયરિંગ) કન્વીનર

૨. શ્રી એચ. બી. પટેલ (ખાતાના વડા, મિકે નિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૩. શ્રી વી. જે. પટેલ (વહીવટી અધિકારી) સભ્ય

૪. ડૉ. એન. સી. પંડ્યા (ઇ.ચા ખાતાના વડા, સિવિલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૫. શ્રી ડી. પી. પટેલ (વ્યાખ્તા,  મિકે નિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૬. શ્રી એન. જી. પટેલ (વ્યાખ્તા, મિકે નિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૭. શ્રી કે . એન. પટેલ (વ્યાખ્તા, પ્લાસ્ટિક એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૮. શ્રીમતી એ. એ. ઠાકોર (વ્યાખ્તા ભૌતિકશાસ્ત્ર) સભ્ય

૯. શ્રીમતી એન. એ. પટેલ (વ્યાખ્તા  ઇલેક્ટ્રિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૧૦. કુ . કે .બી. પટેલ (વ્યાખ્તા, કે મિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૧૧. શ્રી એમ. પી. દેશપાંડે  (વ્યાખ્તા, કે મિકલ એન્જિનિયરિંગ) સભ્ય

૧૨. શ્રી પી.એન. ગાવિત (વ્યાખ્તા, એપ્લાઇડ મિકે નિક્સ) સભ્ય

૧૩. શ્રી એન. બી. પટેલ (સીનિયર કલાર્ક) સભ્ય



વિકાસ યોજના એ કાર્ય યોજના અથવા સુઝાવ - નિર્દેશોનો સમૂહ છે  જે સંસ્થાઓને સામાજિક-સાંસ્કૃ તિક
પરંપરાઓ, ભાષાઓ અને વિવિધ આકાંક્ષાઓ અને અપેક્ષાઓની વિવિધતાના સંદર્ભમાં શૈક્ષણિક અને
વ્યાવસાયિક સિદ્ધિ તરફ દોરી જાય છે . તેથી ઉચ્ચ શિક્ષણમાં ગુણવત્તાના ઉચ્ચ ધોરણો માટે  એકવિધ અથવા
એક-પરિમાણીય અભિગમ ટાળવા પર વધુ ભાર મૂકવામાં આવે છે .

વધુમાં, તેમાં શીખનાર-કે ન્દ્રિત શિક્ષણ, જ્ઞાનનું નિર્માણ, પ્રસાર અને કુશળતા અને જ્ઞાનનો ઉપયોગ અવશ્ય
શામેલ હોવો જોઈએ.

૫.૦   વિકાસ યોજના

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

 ૫.૧   વિકાસ યોજનાનો હેતુ

વિકાસ યોજના એ "ત્યાં કેવી રીતે પહોંચવું" પરના અનેક સિદ્ધાંતો ઓળખીને કે મ્પસના વિકાસ અને/અથવા
સુધારણા માટે  દિશા નિર્દેશો આપતો રોડમેપ છે . વધુમાં, તે એ વાતને માન્ય કરવાનો સંદર્ભ છે  કે  પ્રોજેક્ટ્સ અને
કે મ્પસ વિકાસ પહેલ સાથે કોલેજના વ્યૂહાત્મક ધ્યેયો, શૈક્ષણિક યોજનાઓ અને કાર્યકારી ઉદ્દેશ્યોને પરીપૂર્ણ
કરવામાં ફાળો આપે છે . તે આંતરિક અને બાહ્ય બંને રીતે જગ્યાની જરૂરિયાતોનું વર્ણન કરવા માટે  એક ચોક્કસ
સંસાધન પણ છે  અને પ્રસ્થાપિત પ્રાથમિકતાઓ જાળવવા માટે  પૂરતા ચોક્કસ ફેરફારોને મંજૂરી આપવા માટે
પૂરતું લવચીક હોય તે પણ જરૂરી છે .

 ૫.૨   પ્રક્રિયા

દરેક વિદ્યાર્થી, કર્મચારી, ભૂતપૂર્વ વિદ્યાર્થી, મુલાકાતી, વાલી અને પાડોશી પાસે ભૌતિક કે મ્પસને સુધારવા માટે
નુતન વિચારો હોય છે . સમિતિ દ્વારા અપનાવવામાં આવેલી પ્રક્રિયા સમાવિષ્ટ, સંકલિત અને ઇન્ટરે ક્ટિવ હતી.
હાલના કે મ્પસ ઇન્વેન્ટરીનું મૂલ્યાંકન અને વિદ્યાર્થી, શીખનાર અને સહાયક સ્થાનો માટેની ભવિષ્યની
આવશ્યકતાઓ મેળવવા માટે  વરિષ્ઠ શૈક્ષણિક અને વહીવટી સ્ટાફ, વિદ્યાર્થી નેતૃત્વ સભ્યો, ફેકલ્ટી
પ્રતિનિધિઓ અને સહાયક સ્ટાફ સાથે વારંવાર મુલાકાતો અને બેઠકો યોજાઈ હતી.
વિચારોની માન્યતા અને પ્રતિસાદ મેળવવા માટે  સ્ટાફ મીટિંગમાં સમિતીના તારણો અને અવલોકનોની
નિયમિત રજૂઆતો તેમજ ડ્રા ફ્ટ પ્લાનિંગ વિકલ્પોની રજૂઆતનો સમાવેશ કરેલ છે .

કે મ્પસ આયોજન પ્રક્રિયામાં આવશ્યક તત્વ:
• હિસ્સેદારોની ઓળખ કરવી
• બહુવિધ હિસ્સેદારો સાથે વાતચીતનો લાભ ઉઠાવવો
• સામાન્ય સમજણ દ્વારા સર્વસંમતિ બનાવવી
• કે મ્પસ સંસાધનોના શ્રેષ્ઠ ઉપયોગને ઓળખવા માટે  તકો, અવરોધો અને સ્પર્ધાત્મક માંગણીઓનું સંતુલન
બનાવવું
• ભૌતિક વિકાસ માટે  લવચીક માળખાની રૂપરેખા બનાવવી



સમિતિએ કે મ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાનની ભલામણ માટે  નીચેના સિદ્ધાંતોનો વિચાર કર્યો હતો.
1. જીપી વલસાડને પુનર્જીવિત પોલિટેકનિક શિક્ષણ પ્રણાલીની જરૂર છે . જેથી હાલની સિસ્ટમમાં નજીવા ફેરફાર
અને કોસ્મેટિક ફેરફારો પરીણામ આપશે નહીં. 

2. ઉચ્ચ-ગુણવત્તાવાળી માળખાગત સુવિધા અન્ય ફાયદાઓ સાથે વધુ અભ્યાસની સુવિધા આપે છે ,
વિદ્યાર્થીઓના પરિણામોમાં સુધારો કરે  છે  અને ડ્રો પઆઉટ દર ઘટાડે  છે .

3. માળખાગત રોકાણ માટે  એડહોક અભિગમ સમસ્યારૂપ છે .

4. નબળા સેટઅપ, પહેલાથી જ સામાજિક-આર્થિક અવરોધોથી દબાયેલા યુવાનોના ભવિષ્યને વધુ જોખમમાં
મૂકે  છે  તેમજ કેટલાક કિસ્સામાં તેઓનું શિક્ષણ બૌદ્ધિક નાદારી તરફ જાય છે .

 ૫.૩   આયોજન સિદ્ધાંતો
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 ૫.૪   વ્યાપક જરૂરિયાતો

દરેક શૈક્ષણિક ભવનમાં ખૂબ જ સ્પષ્ટ દૃશ્યમાન, સરળતાથી સુલભ, આરામદાયક અને વાયફાય
ક્ષમતાઓ સાથે જગ્યા પૂરી પાડવી જોઈએ.

દરેક શૈક્ષણિક ભવનમાં વિદ્યાર્થીઓ માટે  સ્વતંત્ર રીતે અભ્યાસ કરવા, જૂથોમાં અભ્યાસ કરવા
અને/અથવા સામાજિક રીતે ભેગા થવા માટે  જગ્યા પૂરી પાડવી જોઈએ.

 બધા વિદ્યાર્થીઓ માટે  જગ્યા ઔપચારિક અથવા બંધ રૂમ હોવા જરૂરી નથી.

5.4   Broad Requirements

૫.૪.૧ વિદ્યાર્થી જગ્યા:

શૈક્ષણિક વિભાગ દ્વારા ક્લસ્ટર કરાયેલી અને ફેકલ્ટી દ્વારા મોટાભાગે ભણાવતા પ્રયોગશાળાઓ,
વર્કશોપ અને વર્ગખંડોની નજીક બધી ફેકલ્ટીઓ માટે  યોગ્ય ઓફિસ સ્પેસ પૂરી પાડવી જોઈએ.

ફેકલ્ટી ઓફિસ સ્પેસમાં નાના મીટિંગ રૂમનો સમાવેશ થવો જોઈએ જેથી ફેકલ્ટી વિદ્યાર્થીઓ
સાથે ખાનગી રીતે મળી શકે .

વિભાગીય ક્લસ્ટરો એવા પ્રયોગશાળાઓ, વર્કશોપ અને વર્ગખંડોની નજીક સ્થિત હોવા જોઈએ
જ્યાં ફેકલ્ટી મોટાભાગે ભણાવતા હોય છે . આ ખાસ કરીને એવા વિભાગો માટે  મહત્વપૂર્ણ છે  જે
ખાસ પ્રયોગશાળાઓ અને વર્કશોપ પર મોટા પ્રમાણમાં આધાર રાખે છે .

૫.૪.૨ ફેકલ્ટી જગ્યા:
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5.4 Broad Requirements

5.4   Broad Requirements

૫.૪.૩ ભવિષ્યનો વિકાસ ધ્યાને રાખી જગ્યા:

વલસાડના ગ્રામીણ વિસ્તારમાં આવેલી સરકારી પોલીટેક્નીક સંસ્થા એક ઉપનગરીય સંસ્થામાંથી
શહેરી સંસ્થામાં વિકાસ પામી રહી છે . નવી ઇમારતો ઊંચી હોવી જોઈએ અને જાહેર પરિવહનનો
ઉપયોગ પ્રોત્સાહન આપવું જોઈએ.

• સ્થળ અને ઇમારતની ડિઝાઇનમાં ખાનગી પરિવહન માટે  પાર્કિંગ અને રસ્તાઓ માટે  જરૂરી
જમીન ઘટાડવા માટે  જાહેર પરિવહનનો ઉપયોગ પ્રોત્સાહન આપવું જોઈએ.

• જે ઇમારતો વિશિષ્ટ કાર્યો કરશે, તેમની ડિઝાઇનમાં આંતરિક, આડી અથવા ઊભી રીતે
વિસ્તરણનો સમાવેશ થવો જોઈએ.

૬.૦   ભલામણો

ભારતનું ઉચ્ચ શિક્ષણ ક્ષેત્ર વૈશ્વિક સ્તરે  વધુ પ્રસિદ્ધિ મેળવી રહ્યું છે , ત્યારે  આ ભલામણોનો
ઉદ્દેશ્ય સ.પો. વલસાડમાં પરિવર્તનશીલ વિકાસને ઉત્તેજિત કરવાનો છે  જેથી એક નવા યુગને
પ્રેરણા મળે જે ફક્ત આ પ્રદેશની વિકસતી જરૂરિયાતોને પૂર્ણ કરે  જ નહીં પરંતુ રાજ્યના શૈક્ષણિક
પ્રગતિમાં પણ નોંધપાત્ર યોગદાન આપે.

વલસાડનું સરકારી પોલિટેકનિક આ ગતિશીલ શૈક્ષણિક માળખામાં વિકાસ અને શ્રેષ્ઠતા પ્રાપ્ત
કરવા માટે  સમૃદ્ધ છે . આ ભલામણો વલસાડના પ્રતિષ્ઠિત હિસ્સેદારો પાસેથી મેળવેલી
આંતરદૃષ્ટિ, શ્રેષ્ઠ પ્રથાઓ અને સામૂહિક શાણપણનું નિરૂપણ છે .

વિવિધ પડકારો અને અપાર તકોને સ્વીકારીને, આ ભલામણો વલસાડના શૈક્ષણિક ધોરણોને
ઉંચા કરવા, વ્યવહારમાં હાથ ધરવાપાત્ર, સમાવેશકતાને પ્રોત્સાહન આપવા અને ટેકનોલોજીકલ
પ્રગતિને અપનાવવા માટે  સરકારી પોલિટેકનિકને સશક્ત બનાવવા માટે  તૈયાર કરાયેલ
વ્યૂહાત્મક રોડમેપ રજૂ  કરે  છે .

આંતરશાખાકીય સહયોગ, ઉદ્યોગ જોડાણો અને સમુદાય જોડાણ પર ભાર મૂકતા, આ ભલામણો
સંસ્થાકીય વિકાસ માટે  સર્વાંગી અભિગમની હિમાયત કરે  છે .

સમિતિની ભલામણ નીચે દર્શાવેલ છે  અને આ સાથેજ દરેક વિભાગ ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ
દરમિયાન સમાંતર અને સ્વતંત્ર રીતે તેમની નિર્ધારિત પ્રાથમિકતા પર કાર્ય કરતા રહેશે.



કેમ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાન
કામની વિગત

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

ક્રમ કામગીરી સંક્ષિપ્તમાં
ખર્ચના અંદાજ
( રૂ. લાખમાં)

સમયના અંદાજ
( સપ્તાહમાં) 

૧. ઊંચો રાષ્ટ્રી ય ધ્વજ સ્તંભ ૩.૫ ૩

૨. ઇન્ટરે ક્ટિવ સ્માર્ટ  બોર્ડ  સાથે મોડેલ સ્માર્ટ  ક્લાસ રૂમ
(વિભાગ દીઠ એક -9) ૩૦.૦ ૬

૩. ઇન્સ્ટ્રુમેન્ટેશન (અર્થલિંગ) પર વિદ્યુત સલામતી ૨.૦ ૦

૪. સાઇન બોર્ડ  અને નામ બોર્ડ ૪.૦ ૨

૫. ઓક્સિજન જીમ ૩.૦ ૨

૬. નક્ષત્ર ગાર્ડન ૨.૦ ૨

૭. નવા વહીવટી મકાન માટે  ઓછા ખર્ચે વરસાદી પાણીનો
સંગ્રહ

૨.૦ ૨

૮. સાયન્સ પાર્ક ૫.૦ ૫

૯. પ્લાસ્ટિક બોટલોના કચરાનું રિસાયક્લિંગ ૧.૦ ૧

૧૦. આઇકોનિક સર્કલ ડેવલપમેન્ટ - નવા વહીવટી મકાન
પાસે

૧૫.૦ ૬

૧૧. બગીચામાં છંટકાવ સિસ્ટમ ૨.૦ ૩

૧૨. બગીચા અને કે મ્પસ માટે  ન્યુટ્રિયન્ટ માળો ૨.૦ ૨

૧૩. કચરા અને કુ દરતી સામગ્રીનો ઉપયોગ કરીને હૂંફાળું, કૂલ
ખૂણો

૨.૦ ૩

૧૪. પ્લાસ્ટિક વિભાગના ટેરેસ પર FRP દ્વારા વોટરપ્રૂફિંગ ૩.૦ ૨

૧૫. ડાયમંડ જ્યુબિલી લોગો સાથે મેલામાઇન બાઉલ ૧.૦ ૨



કેમ્પસ ડેવલપમેન્ટ પ્લાન
કામની વિગત

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

ક્રમ કામગીરી સંક્ષિપ્તમાં
ખર્ચના અંદાજ
( રૂ. લાખમાં)

સમયના અંદાજ
( સપ્તાહમાં) 

૧૬. ગ્રીન ક્લાસ, મોડેલ/પાર્ટ  ટ્રી  ૩.૫ ૪

૧૭. ઇલેક્ટ્રિકલ ગાર્ડન ૩.૫ ૪

૧૮. પ્રવેશ દ્વારનું સમારકામ ૨.૫ ૬

૧૯. બધા વર્ગોમાં PA સિસ્ટમ ૨.૫ ૪

૨૦. મુખ્ય દરવાજા પાસે ગાઝેબો ૨.૫ ૪

૨૧. સેમિનાર રૂમ અને ઓડિટોરિયમનું અપગ્રેડેશન ૫.૦ ૪

૨૨. કુ દરતી ઠંડક પ્રણાલી (સિવિલ એન્જિનિયરિંગ ખ્યાલો) ૭.૦ ૬

ભારતની અંદર અને બહાર ઉભરી રહેલા પડકારો અને માંગણીઓ અને ઉચ્ચ શિક્ષણના આંતરરાષ્ટ્રી યકરણ
માટે , એક શક્તિશાળી અને સંકલિત પ્રતિભાવની જરૂર છે . જ્ઞાનના સર્જન, શોધ, પ્રસાર, જોડાણ અને ઉપયોગ
સાથે સંકળાયેલા તમામ લોકોની પ્રતિબદ્ધતા, આપણા ઉચ્ચ શિક્ષણ ઇકોસિસ્ટમની ગુણવત્તા અને ગુણવત્તા
ખાતરી માટે  ખરેખર ભારતીય અભિગમની પરિપૂર્ણતા માટે  શુભ સંકેત આપે છે .

સરકારી અનુદાન, પ્રોજેક્ટ ઓવરહેડ્સ, સંશોધન સલાહકારો, પેટન્ટ, ભૂતપૂર્વ વિદ્યાર્થીઓના દાન, ખાનગી
ક્ષેત્રની ભાગીદારી અને ભંડોળ ઊભું કરવાના અભિયાન જેવા નાણાકીય સક્ષમકર્તાઓના યોગદાન થકી
સંસ્થાના વિકાસ માટેની કામગીરીને પ્રાથમિકતા આપવી રહી.

૭.૦   નાણાંકીય સ્ત્રોતો:



ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષની ઉજવણી માટે પ્રવૃત્તિ કેલેન્ડર

ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

ક્રમ પ્રવૃત્તિ

૧. મેડિકલ કે મ્પ - રક્તદાન

૨. EWS અને કન્યા વિદ્યાર્થિનીઓ માટે  નોટબુક, પેન, પેન્સિલ, ટૂલ કીટ, સ્ટેશનરી વસ્તુઓ જેવી
શૈક્ષણિક પૂરક

૩. ગામડા સુધી NSS કે મ્પ

૪. ફૂડ કાર્નિવલ

૫. ૩ દિવસનું ધ્યાન શિબિર

૬. આરટીઓ જાગૃતિ પ્રવૃત્તિઓ

૭. રમતગમત સપ્તાહ

૮. આંતરરાષ્ટ્રી ય મહિલા દિવસ (૮ માર્ચ)

૯. વિશ્વ ચકલી દિવસ (૨૦ માર્ચ)
માળાનું વિતરણ, જાગૃતિ અને પર્યાવરણીય અસર

૧૦. ૨૦૧૬ પછી પાસ આઉટ બેચ માટે  પુનઃ યુનિયન મીટિંગ

૧૧. DACUM ટેકનિકનો ઉપયોગ કરીને DI કોર્સની તૈયારી (સપ્લીમેન્ટિંગ ફિનિશિંગ સ્કૂલ)

૧૨. એલ્યુમિના મીટ

૧૩. ૨૦૦૬ થી ૨૦૧૫ દરમિયાન પાસ આઉટ બેચ માટે  રી યુનિયન મીટિંગ

૧૪. જીપી વલસાડના ભૂતપૂર્વ શિક્ષણ અને બિન-શૈક્ષણિક યોગદાન આપનારાઓનો સન્માન

૧૫. વલસાડ જિલ્લાના તમામ તાલુકાઓમાં ACPDC અને NEP જાગૃતિ કાર્યક્રમ

૧૬. ૧૯૯૬ થી ૨૦૦૫ દરમિયાન પાસ આઉટ બેચ માટે રી યુનિયન મીટિંગ

૧૭. વૃક્ષારોપણ ઝુંબેશ

૧૮. વિશ્વ આદિવાસી દિવસ નિમિત્તે યુવા મહોત્સવ
(૯ ઓગસ્ટ)



ક્રમ પ્રવૃત્તિ

૧૯. ૧૯૮૬ થી ૧૯૯૫ દરમિયાન પાસ આઉટ બેચ માટે  રી યુનિયન મીટિંગ

૨૦. રાષ્ટ્રી ય ઇજનેર દિવસ

૨૧. NEP હેઠળ મુખ્ય પરિષદ

૨૨. ૧૯૬૫ થી ૧૯૮૫ દરમિયાન પાસ આઉટ બેચ માટે  પુનઃ યુનિયન મીટિંગ

૨૩. ડીજે ઉજવણીનો અહેવાલ પ્રકાશન

૨૪. SSIP (વિદ્યાર્થી સ્ટાર્ટઅપ અને નવીનતા નીતિ) પ્રવૃત્તિઓ

૯.૦ ડાયમંડ જ્યુબિલી પ્રમોશનલ એસેસરીઝ

૮.૦   આપણો ડાયમંડ જ્યુબિલી ભેટ દિવસ

પ્રવૃત્તિ કેલેન્ડર
ડાયમંડ જ્યુબિલી વર્ષ ૨૦૨૫

ધ્યેય: ૧.૨૫ કરોડ (રોકડ અને પ્રકારની ભેટ સહિત)

વર્ષ ૨૦૨૫ દરમિયાન મળેલા બધા દાનની ગણતરી ડાયમંડ જ્યુબિલી ગિવિંગ ડે  ધ્યેયમાં કરવામાં આવશે.
ભેટો વાર્ષિક દાનમાં જમા કરવામાં આવશે અને દાતાઓને કોલેજની વેબસાઇટ અને ભવિષ્યના પ્રકાશનોમાં
ઉલ્લેખીત કરવામાં આવશે.

સ્મૃતિચિહ્ન, ટી-શર્ટ , ટોપી, બ્લેઝર, સ્કાર્ફ , કાંડા બેન્ડ, કી-ચેન, બેજ, પેન, લેખન પેડ, જ્યુટ બેગ વગેરે .

ડૉ. અમિત સી. ધનેશ્વર,
 કન્વીનર, ડાયમંડ જ્યુબિલી સેલિબ્રેશન

શ્રીમતી આર. આર. શુકલા,
આચર્યશ્રી, સરકારી પોલીટેકનીક, વલસાડ


